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La SFPO souhaite dresser un état des lieux de I'activité de psycho-oncologie au niveau
national, dans une démarche d’amélioration et de renforcement de I’offre de soins dans ce
domaine

Contexte et objectifs

*  Notamment par la formation clinique des professionnels de soins et I'accessibilité a ce type
de prise en charge auprées des patients atteints de cancer et/ou leurs proches

Cette étude s’inscrit dans I'objectif de:

*  Evaluer la disponibilité des prises en charge psychologiques et psychiatriques dans le champ
de la cancérologie

*  Comprendre et décrire I'organisation de cette prise en charge dans les structures agréées
pour la cancérologie

*  Mettre en évidence le profil des professionnels de soins en termes de statut, formations,
expertises, activités cliniques/de recherche etc.

*  Constituer un annuaire des professionnels de soins psychiques ou ayant un lien avec
Iactivité de psycho-oncologie
Pour rendre compte de I’organisation globale de I’activité de psycho-oncologie, deux types
de structures ont été étudiées:
* Les établissements autorisés a exercer en cancérologie

* Lesréseaux de cancérologie et de soins palliatifs
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‘ Méthodologie — Vue d’ensemble

Pour répondre a ces objectifs, I'étude qui suit a été menée en 2 phases:

» Phase 1: Constitution d’une base de contacts des professionnels de psycho-oncologie

* |dentification des professionnels concernés par I'étude et renseignement de leurs
coordonnées professionnelles (Nom, prénom, adresse postale)

$

> Phase 2: Enquéte aupres des professionnels de psycho-oncologie

* Réalisation du recueil d’information aupres des professionnels identifiés lors de la
phase 1
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. Méthodologie — Détail de la phase 1

Phase 1: Constitution d’'une base de contacts des professionnels de psycho-oncologie

»
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. Méthodologie — Détail de la phase 2

Phase 2: Enquéte aupres des professionnels de psycho-oncologie
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Périmeétre d’enquéte

941 établissements
agrées INCA

- 55 interlocuteurs impossible a
joindre
783 Etablissements 158 Etablissements non - 83 non réponses malgré un minimum
répondants répondants de 4 relances par téléphone/mail /fax
- 17 refus de répondre
K - 3 réponses hors délais

166 ont déclaré ne pas
avoir de psychologues/
psychiatres en
cancérologie

581 ont déclaré avoir au
établissements moins un
rattachés psychologue/psychiatre

36 sont des

1116 contacts de professionnels recueillis

 47% de Centres Hospitaliers Publics
30% d’Hospitalisation libérale

319 retours de questionnaires complétés par des
psychologues/psychiatres (sur un périmétre de 236 18% de CLCC
établissements) 14% seulement d’IDF

| % |

296 psychologues 19 psychiatres 6 non identifiés
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‘ Comparaison des 2 périmetres d’enquéte
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Présentation des résultats
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Recensement du nombre de
orofessionnels de soins
psychiques exercant dans le champ
de la cancerologie dans les
etablissements
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.Nombre de psychologues et psychiatres par établissement

(périmetre répondants)

Répartition du nombre de psychologues Répartition du nombre de psychologues
et psychiatres exergcant en cancérologie et psychiatres exer¢cant en cancérologie
par établissement en effectifs par établissement en ETP
Base = 235 établissements ayant répondu @ la phase 2 Base = 235 établissements ayant répondu d la phase 2
v

2 .15%
3 .3%

4 et plus ’ 3%

Un total de 319 professionnels en effectifs sur un
périmeétre de 235 établissements

19 psychiatres

294 psychologues \
6 non réponses

COSPIRIT

| ) 5%

9

R T
0,63 1inclus | Er— 41%

1131,5inclus | 3%
1,6 a2 inclus . 4%
Plus de 2 . 4%

Ala demande .2%

Non réponse ;18%

t Un total de 179 professionnels en ETP sur un périmeétre de 188

établissements ayant pu fournir I'information en ETP
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.\Iombre de psychologues et psychiatres par établissement

Répartition du nombre de psychologue

psychiatres exer¢ant en cancérologie par

établissement en effectifs

Base = 783 établissements contactés lors de la phase 1

Aucun h 21%

(périmetre ensemble des établissements autorisés en

cancérologie)

s et Répartition du nombre de psychologues

et psychiatres exergant en cancérologie

par établissement en ETP

Base = 783 établissements contactés lors de la phase 1

Moins de 0,5

, |CE ) a1%  entreo5et1

4 et plus &) 6%

Etablissements rattachés ’5%

Un total de 1116 professionnels en w

effectifs sur un périmétre de 783
établissements

COSPIRIT

Entrel et 1,5

Entre1,5 et 2

Plusde 2

A la demande

Etablissements
rattachés

Ne sait pas

b 21%

) 14%
) »s%
G s
) 6%
dex%
Un total de 542 professionnels en
b a% ETP sur un périmétre de 434
établissements ayant pu fournir
- 5% I'information en ETP
k 19%
MEDIATRACK
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Recensement du nombre de
orofessionnels de soins
psychiques exercant dans le champ
de |la cancéerologie dans les reseaux

T
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Effectifs des psychologues salariés au sein du réseau

Q2. Quel est le nombre de PSYCHOLOGUES SALARIES au sein de votre réseau ?

Nombre de psychologues salariés ' Nombre de psychologues salariés en ETP '

Base : 56 répondants Base : 54 répondants

Aucun h 21

Moins de 0.5 _ 15
= S—
Entre0.5et1 14

Entreletl.5 . 2

Aucun psychologue
salarié

21

II\

1 psychologue salarié

2 psychologues salariés

Entrel.5et2 . 1

w I
[
[

3 et plus psychologues

salariés Entre 2 et 2.5 ’ 1

1 psychologue salarié par réseaux en 0.5 psychologue salarié en ETP par
moyenne réseaux en moyenne
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Des criteres de qualite
- Professionnels -
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Des criteres de qualite
- Professionnels exercant dans les
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Formation universitaire

Q5. Quelle est votre formation universitaire ?
Plusieurs réponses possibles
Base : 319 répondants

97%

Formation professionnalisante clinique

DU ou DIU:
* Psycho-oncologie 15%
Soins palliatifs: 12%
30% * Douleur: 4%
* Neurologie/Neuropsy/Démence: 1%
* Psychothérapie: 1%
¢ Sexologie: 1%
Addictologie: 1%
Gériatrie/Oncogériatrie: 1%
 Pédiatrie/adolescence/Pédopsy: 1%
* Autres DU OU DIU: 2%

Formation non professionnalisante DU ou DIU

24%

Formation professionnalisante recherche

5% * 5% ont une thése de Médecine

Autres formations non professionnalisantes . ;
* 1% ont une these de Psychologie

COSPIRIT MEDIATRACK
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Q6. Quelle autre formation clinique avez-vous ?
Plusieurs réponses possibles

Base : 304 répondants . .
Formation analytique

Formation aux thérapies psychocorporelles (ex: relaxation)
Formation a I'animation de groupes thérapeutiques
Formation aux thérapies cognitivo-comportementales
Formation a I'hypnose et/ou EMDR

Formation aux thérapies systémiques

Autres types de psychothérapies

Formation aux thérapies familiales/couples analytiques
Formation a la psychooncologie/soins palliatifs

Education thérapeutique

Aucune

Autres

Formation Clinique

1%

68% chez ceux qui ont plus de 10 ans
d’expérience en cancérologie vs. 53%
chez ceux qui ont moins de 10 ans
d’expérience

5%

5%

COSPIRIT
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Expérience clinigue globale

Q10. Depuis combien d’années exercez-vous une activité clinique ?
Base : 316 répondants

Moins de 3 ans _h 13%
3a5ans | - 12%
6al0ans | — 35%
11320 ans _ _ 26%
Plus de 20 ans Fﬁ%

I Moyenne : 11,5 ans ‘

COSPIRIT

Expérience clinique

Expérience clinique en cancérologie

Q11. Depuis combien d’années travaillez-vous a temps plein ou partiel
aupres de patients atteints de cancer ?
Base : 317 répondants

|

Moins de 3 ans 23%
335 ans | o
11220 ans | ) 8%

Plus de 20 ans ’4%

I Moyenne : 7,8 ans ‘

MEDIATRACK
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Q4. Vous étes en...?
Une seule réponse possible
Base : 319 répondants

En libéral
1%

COSPIRIT

. Contrat de travail au sein de I'établissement principal de

cancérologie

Q28. Votre activité clinique est financée par...
Plusieurs réponses possibles
Base : 314 répondants

L'établissement

Un financement externe (par exemple,
la LIGUE)

Financement Recherche

Activité Libérale

Autres

NSP

d

ﬂl

0,3%

0,3%

' P23

%

£ -

_d

DU ou DIU:
* Dont 5% bénéficiant d’ un
financement MIG/DHOS/ARS

Page 20
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. Recours a une supervision individuelle et/ou de groupe

Q8. Bénéficiez-vous d’une supervision individuelle ? (qu’elle soit Q9. Participez-vous a un groupe de supervision ou d’analyse des pratiques ?
financée par vous-méme ou par votre institution) ? Base : 308 répondants
Base : 315 répondants

|

l Sous total Oui : 71%

>

COSPIRIT MEDIATRACK
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’ . Nombre de consultations concernant les atteints
de cancer et les atteints de cancer

Q13a. Parmi ces consultations, quelle est la proportion (en pourcentage) Q13b. Parmi ces consultations, quelle est la proportion (en pourcentage) de

de celles qui concernent des patients atteints de cancer ? celles qui concernent des proches de patients atteints de cancer ?
Base : 268 répondants Base : 268 répondants

pd _/‘ |
: 64%
Moins de 20% . 1% Moins de 20% o

. 1% Entre 20% et 40% _ 28%

Entre 20% et 40%

0,
Entre 40% et 60% . 7% Entre 40% et 60% . 6%

0,
Entre 60% et 80% _ 48% Entre 60% et 80% . 2%

7 1%
Entre 80% et 100% P 43% Entre 80% et 100% ! 6

l Moyenne : 80% ‘ l Moyenne : 21%

COSPIRIT MEDIATRACK
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Activités cliniques aupres des soignants

Q15. Votre activité intégre t-elle une activité d’aide
aux équipes médicales et soignantes ?
Base : 316 répondants

Q16. Si oui, cette activité d’aide aux équipes est-elle :
Plusieurs réponses possibles
Base : 286 répondants exercant une activité intégrant une activité d’aide aux équipes
médicales et soignantes
/

- - - - 0,
Indirecte, via les échanges plus ou moins formels _ 98%

| | autour des situations cliniques
i 5 i 5 i - 35%
Directe, sous forme de réunions thématiques

o,
Directe, sous forme de groupes de parole 32%

COSPIRIT MEDIATRACK
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‘ Points clés — Les professionnels des etablissements

97% des psychologues/psychiatres ont une formation professionnalisante et plus d’un quart
ont une formation a la recherche (M2R au moins)

*  Seuls 30% ont une formation universitaire complémentaire (dont 15% en psycho-oncologie)

*  Seuls 6 sur 10 ont bénéficié d’'une formation continue
2/3 des psychologues ont une expérience de plus de 6 ans en cancérologie
85% sont en contrat non précaire, le poste étant financé par I’établissement dans 92% des cas

71% bénéficient d’un supervision individuelle mais seulement un sur deux participe a un
groupe d’analyse clinique

La majeure partie accueille les patients comme leurs proches

91% integre les soignants dans leur activité, mais le soutien direct n’est réalisé que dans un
67% des cas

COSPIRIT MEDIATRACK
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Des criteres de qualite
- Professionnels exercant dans les

38080080 o
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Les formations des psychologues salariés des réseaux

58 psychologue salariés
(sur un périmeétre de 56 réseaux)

97% ont une formation
professionnalisante

(56)

3% n’ont pas de formation
professionnalisante

(2
10% ont un DESS o M2 5% ont un autre
81% ont DESS ou M2 de : 0
psychologie clinique de psycggrllct)égle delld DESS ou M2
(47) © ®)
N— _J/
—~"

66% ont également une autre
formation non
professionnalisante

(38)
|

31% n’ont pas d’autres formations
non professionnalisante

(18)

10% ont une autre formation non
professionnalisante

55% ont un DU ou DIU

(32) ©)

* Hypno thérapie

* DU Douleur

* DU clinique de 'accompagnement
* DIU ou DU deuil et endeuille

28% ont un DU OU DIU en 9% ont un DU ou DIU en 19% ont un autre DU ou « DU éthique
soins palliatifs psycho-oncologie DIU DU thérapie familiale
. i ili
(16) ®) 11)

* DU Psychologie médicale

J
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Expérience des psychologues salaries

Q6. Parmi votre équipe, combien de vos psychologues salariés ont une expérience significative (d’au moins 3 ans) dans les champs suivants :
Base: 35 réseaux comptant au moins 1 psychologue salarié

Cancérologie 62%
Psychiatrie 9% 0.1

COSPIRIT MEDIATRACK

Page 27




Formation des psychologues libéraux

Q15. Proposez-vous de la formation aux psychologues libéraux ?
Base : 38 répondants

Q16. Si non, pouvez-vous préciser la/les raison(s) pour laquelle/lesquelles la formation
n’est pas proposée ?

Question ouverte
» Base : 12 réseaux ne proposant pas de formation aux psychologues libéraux

Pas de budget formation h 4

Pas de demande de formation

‘ Eloignement géographique des - 3

psychologues libéraux

Q17. Si oui, de quel type de formation s’agit-il ? Ac_t"”?e. tro? restreinte .pour - 2
Base : 21 réseaux proposant de la formation aux psychologues libéraux justifier d'une formation

Manque de temps . 1

Début d'activité de formation . 1
pas encore programmeée

Autres f 1

COSPIRIT MEDIATRACK
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‘ Indemnisation des formations

Q19. Les formations sont-elles indemnisées ?
Base : 22 réseaux proposant de la formation aux psychologues libéraux

COSPIRIT MEDIATRACK
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Supervision/analyse des pratiques des psychologues libéraux

Q21. Existe-t-il un groupe de supervision ou d’analyse des pratiques pour les psychologues libéraux ?
Base : 34 répondants

Q22. Si non, des psychologues libéraux en ont-ils fait la demande ?
Base : 24 réseaux au sein desquels il n’existe pas de groupe d’analyse des
pratiques pour les psychologues libéraux

COSPIRIT MEDIATRACK
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’ . Fréquence de réunion de groupe de supervision/analyse des

‘ pratiques

Q24. Si oui, a quelle fréquence se réunit-il ?
Base : 7 réseaux au sein desquels il existe des groupes d’analyse des pratiques pour les psychologues libéraux

d

Moins d'1 fois par an '0

13 2 fois par an -2
3 a 4 fois par an _4

Plus de 4 fois par an , 1

COSPIRIT MEDIATRACK
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. Taux de participation au groupe de supervision

Q25. Quel est le taux de participation a ce groupe de supervision/analyse des pratiques ?
Base : 6 réseaux au sein desquels il existe des groupes d’analyse des pratiques pour les psychologues libéraux

d

D
Moins de 20% '

—)

Entre 20% et 50%
Entre 50% et 80% . 1
Plus de 80% 1

COSPIRIT MEDIATRACK
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‘ Points clés — Les professionnels des réseaux

Comme pour les établissements, une formation professionnalisante pour la quasi-totalité
(97% des psychologues salariés)

Un plus grand nombre de professionnels détient une formation universitaire complémentaire

*  55% ont un DU ou DIU dont 28% en soins palliatifs et seulement 9% en psycho-oncologie

Plus d’un réseau sur deux ne proposent aucune activité de formation, celle-ci étant encore
peu souvent rémunérée

43% des psychologues salariés ont une expérience de plus de 3 ans dans le champ de la
médecine, 62% en cancérologie et 64% en soins palliatifs

La supervision/l’analyse des pratiques reste rare:

*  Moins d’un quart des réseaux mettent en place des groupes de supervision ou d’analyse des
pratiques pour les psychologues libéraux

*  Mais l'intérét des psychologues dans ce domaine est faible (peu de demande, taux de
participation faible)

COSPIRIT MEDIATRACK
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Des criteres de qualite
- Organisation et missions des
psychologues au sein des
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’ . Liens structurels ou organisationnels avec les autres
. professionnels de soins psychiques de ’établissement

Q17. Existe-t-il des liens (liens structurels ou organisationnels) avec les autres professionnels de soins psychiques de votre établissement ?

Base : 102 psychologues exergant seuls en cancérologie au sein de Base : 208 psychologues n’exercant pas seuls en cancérologie au sein
leur établissement de leur établissement

COSPIRIT MEDIATRACK
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Liens structurels ou organisationnels avec les autres
professionnels de de I’établissement

Q18. Si oui, de quelle(s) maniére(s) ces liens sont-ils organisés ?
Une seule réponse possible
Base : 229 répondants ayant des liens avec les autres professionnels de soins psychiques de leur établissement

Les psychologues et/ou psychiatres appartiennent a
des services différents mais il existe des liens

organisationnels structurés (par exemple college des
45%
psychologues)

61%

0,
Les psychologues et/ou psychiatres appartiennent a 4%

un méme service / une méme unité
45%

37%
Autre
10%

Etablissements avec 1 seul psychologue/psychiatre en cancérologie

m Etablissements avec au moins 2 psychologues/psychiatres en cancérologie

COSPIRIT MEDIATRACK
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. Types d’échanges avec les autres professionnels de

au sein de l’établissement

Q19. Quels types d’échanges existent avec les autres professionnels de soins psychiques au sein de votre établissement ?
Plusieurs réponses possibles
Base : 289 répondants

Desréunions organisationnelles entre psychologues

et/ou psychiatres sont formalisées

Uniquement des échanges informels

Des réunions cliniques entre psychologues et/ou

psychiatres sont formalisées

Des réunions de formation entre psychologues et/ou

psychiatres sont formalisées

Il n'existe aucun échange

Exerce seul/seule

Groupes d'analyse des pratiques/supervision

COSPIRIT

Autres

36%

35%
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’ . Collaboration entre les différents professionnels de soins

. de support

Q20. Existe-t-il une collaboration structurée ou informelle avec les autres professionnels de soins de support (douleur, soins
palliatifs, service social, diététique...) de votre établissement ?
Base : 316 répondants

COSPIRIT MEDIATRACK
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Q21. De quelle(s) maniére(s) cette/ces collaboration(s) est/sont elle(s) organisée(s) ?

Plusieurs réponses possibles

rganisation de la collaboration avec les professionnels de

Base : 299 répondants ayant une collaboration structurée ou informelle avec les autres professionnels de soins de support dans

leur établissement

Vous participez ensemble a des réunions de
synthése / de concertation pluridisciplinaire
(réunion de plusieurs professionnels médicaux
et non médicaux)

Vous participez ensemble a des réunions de
transmissions (réunion de professionnels non
médicaux)

Il existe uniquement des échanges informels

Autres

COSPIRIT
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46%

31%

6%

73%

61%

61%

u Plus rarement qu'une fois par mois
Au moins une fois par mois

® Au moins une fois par semaine

MEDIATRACK
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. Décompte du nombre de consultations

Q24. Est-ce que le décompte du nombre de vos consultations est effectué par votre établissement ?
Une seule réponse possible
Base : 314 répondants

COSPIRIT MEDIATRACK

Page 40



Tracgabilité de I’entretien psychologique ou psychiatrique

Q25. Le fait qu’un entretien psychologique ou psychiatrique ait eu lieu est-il mentionné dans le dossier (médical et/ou infirmier) du patient ?
Une seule réponse possible
Base : 319 répondants

' 0,3%
Jamais

0,
Occasionnellement . 5%

Souvent . 14%
Systématiquement _ 80%

Ne sait pas ‘0'3%

COSPIRIT MEDIATRACK
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Transmissions orales et écrites du contenu de I'entretien

Q27. Une transmission écrite du contenu de I’entretien, dans le respect
de la confidentialité, figure t-elle dans le dossier (médical et/ou
infirmier) du patient ?

Une seule réponse possible
Base : 314 répondants

Q26. Une transmission orale du contenu de I’entretien, dans le
respect de la confidentialité est-elle réalisée ?
Une seule réponse possible
Base : 318 répondants

. 1% . 6%
Jamais Jamais

0,
Occasionnellement . 17% Occasionnellement . 16%

Souvent Souvent 24%

Systématiquement 36% Systématiquement 54%

COSPIRIT MEDIATRACK
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. Activité de formation/enseignement

Q32. Exercez-vous une activité de formation / d’enseignement ?
Une seule réponse possible
Base : 314 répondants

COSPIRIT MEDIATRACK
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Types d’activités de formation/enseignement

Q33. Quelle est cette activité de formation/enseignement ?
Plusieurs réponses possibles
Base : 209 répondants exercant une activité de formation/enseignement

49%

. 43%
Enseighement

universitaire

1%

63%
Enseignement non 57% : Nombre
universitaire externe a ? d heUl"e_S par
votre structure semaine
50%
Enseignement non
universitaire interne a 50%

votre structure

¥ Plus de 10 heures par semaine ® Moins de 10 heures par semaine

COSPIRIT MEDIATRACK
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' . Exercice d’une activité de recherche clinique ou

‘ universitaire

Q34. Avez-vous personnellement une activité de recherche clinique ?
Base : 311 répondants

COSPIRIT MEDIATRACK
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Temps de travail dédié a la recherche

Q35. Quelle est la part de votre temps de travail dédiée a la Q37. Quel est le statut du temps que vous consacrez a la recherche ?
recherche (en pourcentage) ? Une seule réponse possible
Base : 64 répondants Base : 71 répondants

e

Moins de 10% _ 47%
Entre 11% et 20% -25%
0,
Entre 21% et 30% &) o=

Entre 31% et 40% . 3%

Plus de 40% . 11%

Ne sait pas i 5%

- * (Temps de travail non dédié) = activité recherche intégrée a la charge globale
** (Temps de travail dédié) = temps recherche individualisé et financé comme tel

COSPIRIT MEDIATRACK
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Publications a comité de lecture

Q43. Avez-vous publié en premier ou dernier auteur dans des publications a comité de lecture au cours des 5 derniéres années dans le
champ de la psycho-oncologie ?
Base : 79 répondants

COSPIRIT MEDIATRACK
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Points clés — Organisation et missions des
‘ professionnels au sein des établissements

Des professionnels le plus souvent isolés en cancérologie mais en lien avec les autres
psychologues via des échanges organisés

Une collaboration effective au sein des soins de support et avec les équipes de cancérologie
Une réelle culture de la tragabilité (CS, contenu) et de la transmission

66% des psychologues/psychiatres ont une activité d’enseignement
* |l s’agit pour 4 sur 10 d’enseignement universitaire

* |l s’agit pour 3 sur 4 d’enseignement interne

21% déclarent étre impliqués dans des activités de recherche
*  Mais a moins de 10% de leur temps pour la moitié d’entre eux
*  Pour3sur4ils’agit d’'un temps non dédié pris sur le temps clinique ou le temps personnel

* 6 sur 10 nont cependant pas publié en premier ou dernier auteur dans des revues a comité de
lecture
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Des criteres de qualite
- Organisation et missions des
psychologues au sein des -
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Dérogations tarifaires pour les psychologues libéraux

Q8. Existe-t-il des dérogations tarifaires pour les psychologues libéraux ?
Base : 38 répondants

Q9. Si oui, quel est le montant de la dérogation tarifaire proposée aux psychologues libéraux ?
Base : 28 réseaux dans lesquels il existe des dérogations tarifaires pour les psychologues
libéraux

Entre 30 et 50 euros _ 23

=) |

Entre 50 et 75 euros . 4

‘ Entre 75 et 100 euros j 1

Q10. Si oui, le nombre de séances avec dérogation tarifaire est-il limité ?
Base : 29 réseaux dans lesquels il existe des dérogations tarifaires pour les psychologues libéraux

COSPIRIT MEDIATRACK
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Effectifs des

Q2. Quel est le nombre de PSYCHOLOGUES LIBERAUX au sein de votre réseau ?

Nombre de psychologues libéraux '

Base : 31 répondants

s eychotogse: | QD o

libéraux

Entre1et10 | (M) S
Entre 11 et 20 _ 5

Entre21et30 |G 1

Entre31et40 | ) S

Plus de 40 F 3

l 17.6 psychologues libéraux par réseaux en moyenne

COSPIRIT

ﬂ

au sein du réseau

48 réseaux sur 56 n’ont pas
réussia fournir le nombre de
psychologues libéraux en ETP
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Attentes des réseaux vis-a-vis des psychologues libéraux

Q13. Quelles sont les exigences retenues pour leur participation au travail dans le réseau ?
Plusieurs réponses possibles par répondant
Base : 33 répondants

Exigence de dipléme (DESS, MASTER 2 de psychologie clinique)
Motivation pour exercer dans le champ de la cancérologie/soins palliatifs
Signature de la charte du réseau

Expérience dans le champ de la cancérologie/sois palliatifs
Participation aux formations du réseau

Participation aux groupes de supervision ou d'analyse des pratiques
Accord avec |la dérogation tarifaire proposée

Adhésion a la procédure de la prise en charge psychologique
Adhésion a l'esprit "ASSOCIATIF" du réseau

Membre du réseau Adeli

Groupe de travail mensuel

Lien avec la psychologue salariée

COSPIRIT MEDIATRACK
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Mode de recrutement des psychologues libéraux

Q12. Comment procédez-vous ou avez-vous procédé pour contacter des psychologues libéraux afin qu’ils fassent partie du réseau ?
Plusieurs réponses possibles par répondant
Base : 33 répondants

|\

Par le bouche a oreille 17

15

Par les pages jaunes

~J

Candidature spontanée des psychologues libéraux

[=)]

Par I'intermédiaire d'autres réseaux/structures

Par le biais de la délégation territoriale de I'ARS (a partir de la
liste des psychologues enregistrés avec un numéro ADELI)

(9]

Par des réunions d'informations/événements

w

Par lI'intermédiaire des patients

Autre (préciser)
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Les missions du ou des psychologues salariés

Q7. Quelles sont les missions du ou des psychologues salariés?
Base : 37 répondants

Evaluation de la demande initiale du patient 21
Entretien/suivi psychologiqye QU_ patient et/ou de ses proches en 1 12
individuel
Visite au domicile des patients et/ou de ses proches 8
Participation a la formation des professionnels de 1 15

santé/programme de formation du réseau

Participation a I'évaluation interne et externe du réseau 12

Proposition d'un soutien aux professionnels de santé libéraux 4 C

Proposition d'un soutien aux professionnels de santé 2
institutionnels

Participation a I'organisation avec les psychologues libéraux 10

groupe

Activité de recherche/communication/publication

Proposition d'un soutien a I'équipe salariée du réseau

m Qui, systématiquement Oui souvent ou occasionnellement mNon
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Les missions du ou des psychologues libéraux

Q14. Quelles sont les missions du ou des psychologues libéraux?
Base : 33 répondants

Entretien/suivi psychologique du patient et/ou de ses
proches en individuel

Visite au domicile des patients et/ou de ses proches

Evaluation de la demande initiale du patient

Entretien/suivi psychologique du patient et/ou de ses
proches en groupe

-~ _

Visite et consultations dans les services
hospitaliers (3)
* Soutien de deuil (3)
* Débriefing/transmission avec les
équipes soignantes/de coordination (2)

\‘ Groupes de parole pour les soignants (1) m Oui, systématiquement Oui, souvent ou occasionnellement mNon

Autres
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Points clés - Organisation et missions des
‘ professionnels au sein des réseaux

Une majorité des réseaux possede des dérogations tarifaires pour les psychologues libéraux

En moyenne 17,6 psychologues libéraux travaillent avec le réseau
*  La majorité de ces psychologues possede un Master 2 ou DESS de psychologie clinique

*  32% sont été recrutés via les pages jaunes ou le bouche a oreille

La responsabilité psychologique des prises en charge reste encore minoritairement confiée
au psychologue du réseau

Les psychologues salariés des réseaux ont encore peu d’activité de formation et encore moins
de recherche
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QUESTIONNAIRE ETABLISSEMENT

Vou0
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P N

%)

Société Francaise de Psycho-Oncologie

Porter le soin psychique au coeur des prises en charge en cancérologie

Enquéte sur I'organisation de la prise en charge psychologique
au sein des établissements de santé autorisés en cancérologie

NB : L'utilisation des informations est stricterment limitée aux objectifs décrits dans le présent questionnaire,
les réponses et dennées recusillies dans le cadre de ce questionnaire sont strictement anonymes

M Identification de I'établissement
de cancérologie

Q1. Avez-vous plusieurs lieux d'exercice en cancérologie ? :

Ooui OMen

Q2. Quel est I'établissement principal dans laquel
vous exercez dans le domaine de la cancérologie 7

Merci de compléter ce questionnaire pour
I'établizzement principal dans lequel vous exercez
danz le domaine de la cancérologic

Q3. Quelle est la durée de votre temps de travail
en cancérologie au sein de cet établissement ?
{Unaseule réponse

O Temps plein [ 4/5sme [ 3/5ms
O Mi-temps [ 2/5wma [ 1/58ma
O Autres, R B e

Q4. Vous &tes en
{Une seule réponse possibla)
Ocol Ocpd O Vacations
O Titulaire fonction publique
O Autres, [T

Pour rappel, ce quc.‘rionmiu ne concerne que
lez perzonnes en situation d'exercice professionnel
a l'excluzion des stagicires

M Formation
Q5. Quelle est votre formation universitaire 7
(Flusfeurs réponses possibles)
[ DESS ou Master 2 Pro peychologie clinique
etfou peychopathologie
[ DESS ou Master 2 Pro peychalogie de la santé
O Autres DESS ou Master 2
(préciser)... e e
O Thase de Medeclns
1 DES de Peychiatrie
O Autres DES ou DESC
(préciser)............
O DU ou DU de Psycho-Oncologie
0 DU ou DIV de Sains Palliatifs
1 DU, DIU ou CAPA Douleur
[ Ecole de Psychologues Praticiens
O Autres, préciser...

i @6. Quelle autre formation clinique avez-vous ?
i {Plusfeurs réponses possibles)

O Formation analytique

O Formation aux thérapies
cognitivo-comportementales

O Formation aux thérapies peychocorporelles
(relaxation, ...)

O Formation aux thérapies systémiques
O Formation & 'animation de groupes thérapeutiques
O Formation & Ihypnese st'ou EMDR

0 Formation continue (par exemple participation
congrés SFPO, IPOS, journées...)

[0 AUtres, PrECISEN. e s s et sennsse st st st siss s

O Aucune

Q7. Avez-vous une formation a la recharche 7
{Plusfeurs réponses

O DEAcuM2R O Doctorat [ Aucune
O Autres, O L R s

Q8. Bénéficiez-vous d'une supervision individuelle 7

qu’elle soit financée par vous-méme ou par votre institution)

O Oui, régulizrement [ Qui, occasionnellement

O Non

i Q9. Participez-vous 4 un groupe de supervision ou

i'analyse des pratiques ?

O oui O MNon

» Expérience clinique

Q10. Depuis combien d’annédes exercez-vous

i une activité clinique ?

{107 TV - -1 -

i @11. Depuis combien d’années travaillez-vous i temps
i plein ou partiel auprés de patients atteints de cancer* ?

(07, T D

» Activités cliniques auprés des
_patients atteints de cancer” et proches

Q12. Combien de consultations annuelles
patients/proches externes et patients hospitalisés)
n cancérologie réalisez-vous 7

...consultations au total |par an

D Je ne sais pas

“Pationts attaints da cancer ou patients pris an d‘|a|gn pour una situation do dépistaga [aamen complamentaire ancrmal, orcogéndtiqua. .}

@13, Parmi ces consultations, quelle est la proportion
(en pourcentage) de celles qui concernent des

PATIENTS atteints de cancer”. -

PROCHES de patients atteints de cancer" e
Q14. Quels types de prises en charge proposez-vous aux patients* ?
{Plusiaurs riéponses possiblas)

0 Entretiens individusls de type psychanalytique

0 Entretiens individuels de type cognitive-comportemental

O Entretiens de couple et familiaux

O Entretiens de soutien

O Groupes

[ Prises en charge psycho-corporelles

0 Hypnose et'ou EMDR

[ Prizes en charge pharmacologiques

[0 Autres, Préciser... oo s s e

PP Activités cliniques auprés des soignants

Q15. Votre activité intégre t-slle une activité d'aide aux
dquipes médicales et soignantes ?

O oui O Non (ALLER DIRECTEMENT A LAQUESTION Q17)
Q16. 5i oui, cette activité d'aide aux équipes est-alle
{Plugeurs réponses possibles)

Qindirecte, via les échanges plus ou meins formels

autour des situations cliniques

[ Directe, sous forme de réunions thématiques
(& distinguer de la formation que vous pouvez
dispenser en interne, recensée & la question Q33.)

[ Directe, sous forme de groupes de parcle

M Collaboration entre les
professionnels de soins psychiques

de votre dtablissement ?

QA oui

{Une seule réponse
O Les paychologues etfou paychiatres appartiennent
& un méme service / une méme unité
Les puycho logues etiou payd\iahm appartiennent
3 dles services différents mais il existe des liens
organisationnels structurés (par exemple college
des peychologues)
O Autres, préciser...

Q19. Quels types d'échanges existant ave
de soins psychiques au sein de votre établissement 7
(Flugieurs as)

[ Des réunicns organisationnalles entre payd'\okague
et'ou peychiatres sont formalisées

[ Des réunicns clinigques entre payd\obuea
et'ou peychiatres sont formalisées

[ Des réunicns de formation entre peychologues
et/ou peychiatres sont formalisées

a Uniquement des &changes informels
Ol n*existe aucun échange

0 Autres, préciser...

les autres professionmels

P Collaboration entre les différents
professionnels de soins de support

{ 20. Existe-t-il une collaboration structurée ou

¢ informelle avec LES AUTRES PROFESSIONNELS DE
; SOINS DE SUPPORT (doulaur, soins palliatifs, service
social, diététique...) de votre établissement ?

O oui O Mon (ALLER DRECTEMENT ALA QUESTION Q22)

| ©21. De quelle(s) maniare(s) cette/ces collaboration(s)
i ast/sont alle(s) organiséa(s) 7

{Plusleurs réponses possiblas)

[ Vous participez ensembls & des réunions de
synthése / de concertation pluridisciplinaire
[réunion de plusisurs professionnels médicau
ot non médicaux)

3 Au moins une fois |par semaine
3 Au moins una fois par mois
3 Plus rarement qu‘une fois par mois
O Vous participez ensemble & des réunions de
transmissions (union de professionnels non
3 Au moins uns fois par semaine
3 Au moins une fois par mois
3 Plus rarement qu‘une fois par mois
1l existe uniquement des &changes informels
O Autres, R S Sst o  0  SS e

M Collaboration entre les différents
 professionnels de soins (hors soins de

support)

| ©22, Existe-t| une collaboration structurée

ou infermelle avec LES PROFESSIONNELS DE SOINS

i (HORS 50INS DE SUPPORT) de votre établissement 7
Q17 Existe-t-il des llens (liens structurels ou organisationnels) :
avec les AUTRES PROFESSIONNELS DE SOINS PSYCHIGUES |

O oui O MNon JALLER DIRECTEMENT A LA QUESTION Q:24)

Q23. De quella(s) maniéra(s) cetta/ces collaboration(s)
O Mon (ALLER DIRECTEMENT A LA QUESTION Q19

. i | {Plusieurs réponsas
Q18. Sl oul, de qualle(s) maniara(s) ces liens sont-ils organisés 7 :
possible} é

estfsont olle(s) organisée(s) 7

1 Vous participaz ensemble & des réunions de synthase
/ de concertation pluridisciplinaire {réunion de
plusieurs professionnels médicaux et non médicaux)

3 Au moins uns fois par semaine
3 Au moins une fois par mois
3 Plus rarement qu‘une fois par mois
[ Vous participez ensemble & des réunions de
transmissions (réunion de professionnels non médicaue)
3 Au moins uns fois par semaine
3 Au moins une fois par mois
O Plus rarement qu‘une fois par mois
1l existe uniquemant des &changas informels
O Autres, S i e o ey

M Tragabilité et transmissions

Q24. Est-ce que le décompte du nombre de vos
consultations est effectué par votre établissament 7

¢ (Une seule réponse posaibla)

Qoui OMon

“Patiants attaints de cancer ou patiants pris an charge pour una situation dedapmagn [socarman complémantaire anormal, oroogénétiqua...)
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Q25. Le fait qu‘un entretien psychologicue ou
peychiatrigue ait eu lieu est-il mentionné dans le dossier
(médical etou infirmier) du patient ?
{Une seule réponse possible)

O Jamais O Qceasionnellement O Souvent

0 systématiquement [ NSP
Q2&. Une trancmission orale du contenu de 'entretien,

dans le respect de la confidentialité est-elle réaliséa ?
{Unassuls réponse possible)

O Jamais O Occasionnellement [ Souvent

a Systématiquement O nsP

CQ27. Une transmission écrite du contenu de I"entretien,
dans le respect de la confidentialité, figure t-elle dans le
dossier (médical et/ou infirmier) du patient 7
{Line seule rdponse possible}

O Jamais [ Qccasionnellement [ Souvent

a Systématiquement O wNsP

P Financement de votre activite

clinique
Q28. Vatre activité clinique est financée par
(Plusiaurs rdponss s possibles)

0 'stablissement dans lequel vous exercez

O Un financement externe (par exsmple, la LIGUE)
0 Autre, préciser.....
U nsp

Q29. Votra &quipe accusille-t-alle des stagiaires ?

O oui O Mon (ALLER DRECTEMENT A LA QUESTION Q33

Q30. Parmi ces stagiaires, pouvez-vous indiguer
le nombre annuel de

[ Stagiaires de courte durée

(DU, DIV, autres ...} [
[ Stagiaires de M1 ... par an
[ Stagiaires de M2 Pro ... par an
1 5tagiaires de M2 recherche ... [pAF 8N

O Doctorants

... par an
O Post doctorants ... par an
U DES de psychistrie .. par an

Q31. Lorsqu'ils sont rémunérés, comment sont-ls financés ?
(Flusiewrs réponse s possibles)
0 Par l'institution pour laquelle vous exercez
[ Par les financements recherche que vous obtenez
O Pas de rérmunération
T
O msp

M Activité de
formation/enseignement

Q32. Exercez-vous une activité
de formation /d"enseignement 7
{Une seule réponse possible)

O Oui O Non ALLER DRECTEMENT A LA QUESTION G34) |

! Racharchs cu ancadremant de recharcha

N e e u EEuE "

: @33. Quelle est cotte activitd
! de formation/enseignement ?

: O Enssignement universitairs
O Plus de 10 heures par an
O Moins de 10 heures par an

[ Enssignement non universitaire extame
& wotre structura

O Plus de 10 heures par an
O Moins de 10 heures par an

[ Enseignement non universitairs interne
& votre structure

O Plus de 10 heures par an
O Moins de 10 heures par an

M Activité de recherche

Q3. Avez-vous personnellement une activité
i de recherche clinigua’ 7

O oui O Mon (ALLER DIRECTEMENT A LA QUESTICN G50}

i @35, Quelle st la part de votre temps de travail dédide
i 4 la recherche (en pourcentage) 7

%

i @36, Exercez-vous une activitd universitaire 7
O Oui, préciser laquelle.......

O Nen

Q37. Quel est le statut du temps que vous consacrez i la
! recherche ?
{Une seula réponse possbia)
: [ Temps de travail non dédié {activité recherche
intégrée a la charge globale)
[ Temps dadia {temps recherche individualisé et
financé comme tel)

a Temps universitaires

Q38. Votre activité de recherche est-elle financéa 7
! {Une seule réponse possbis)

O Par I'stablissement

O Par un financement externe

[ Awstres, Préciser. ..o s

i @39, Etes-vous actuellement responsable d*études
(investigateur coordonnateur, ou investigateur principal
our vetre centre) 7

O oui O Non (aLLER DIRECTEMENT A LA QUESTION 1)

{ Q40. Ces études sont-elles 7

O Monocentriques [ Multicentriques

Q1. Participez-wous A des études 7
O oui OMon

Q42. Quelles sont les thématiques des recherches que
vous menez / allxqu@ll@s vous participez en ce moment 7
(Plusleurs réponses possibles)
0 Adaptation & la maladie
[ Prise en charge psycho oncologique
O Communication soignants/scignés
O Proches et entourages
O Qualité de vie

O Autres, préciser........

Q43. Avez-vous publié en premier ou dernier auteur
dans des publications 3 comité de lecture au cours des
5 derniéres années dans le champ de la psycho-oncologie ?

Odouwi ONon

Q4a4. Votre équipe a-t-elle un partenariat privilégié
avec une ou plusieurs universités 7

0 ©ui, préciser quelle(s) universitéfs) :

U Non (ALLERDIRECTEMENT ALA QUESTION Q44 LINSP

QAE. 5 oul, ce partenariat estdl formalisé (existence
d'une convention par exempla) 7

douwi ONen ONSP

QA& Votre équipe est-elle labellisée ?
O oui
d NSP (ALLER DIRECTEMENT A LA QUESTION (48)

QA47. De quel label s"agit-il 7
(Flugieurs réponses possibles)
Olinserm
O Université
O Ligue
QA8. Collaborez-vous avec des attachds
de recherche clinique 7
QO oui
Q49. Comment ces attachés de racherche
sont-ils financés 7
(Pludaurs réponses possibles)
O Par Finstitution pour laquelle vous exercez
O Par les financements recherche que vous obtenez

O Autres, préciser........

MERCI DE NOUS RETOURNER
LE QUESTIONNAIRE COMPLETE

DANS LENVELOPPE PRE-AFFRANCHIE
OU PAR FAX (04 37 28 37 19)

[ Non jALIER DYRECTEMENT A LA QUESTION Q503 |

. P Autres Activités
; @50. Durant votre temps dédié 4 la cancérologie,
| eXercez vous une autre activité non décrite cl-dessus ?

- M Coordonnées professionnelles
Q5. Acceptez-vous d'&tre contactd par EMAIL pour étre
tenu informé des activités de la SFPO 7
Si oui, merci de compléter votre adresse mail
dans le coupon détachable quifigure sur le courrier
d'accompagnement

Mous vous remercions pour vetre participation

I Non jALLER DIRECTEMENT A LA QUESTION Ol

La SFPO souhaite constituer un annuaire
avec les coordonnées (postales et teléphoniques)
des professionnels de scins psychiques exergant

danz le champ de la psyche-oncelogie

Si vous souhaitez figurer dans cet annuaire,

merci de renseigner lez données co ntes
danz le coupon détachable qui figure

zur le courrier d'accompagnement

Identifiant 0000000

Cospirit
enqueteSFPO@cospirit.com

04 37 28 37 84
Cospirit - 40, rue Camille Roy - 49007 LYON






Société Francaise de Psycho-Oncologie

Porter le soin psychique au cceur des prises en charge en cancérologie

@

Questionnaire sur I'organisation de la prise en charge psycheologique
au sein des réseaux de cancérologie et des réseaux de soins palliatifs

NE : L'utilisation des informations est stricternent limitée aux objectifs décrits dans le présent questionnaire,
les répenses et données recueillies dans le cadre de ce questionnaire sont stricternent anonymes

Q1. Quelle est votre fonction au sein du réseau 7

Q2. Quel est le nombre de psychologues salariés et psychologues libéraux au sein de votre réseau 7

En En ETP
NOMERE Sl

Psychologues salariés

Psychologues libérawx

{S'ILN'Y A PAS DE PSYCHOLOGUES SALARIES ALLER DIRECTEMENT A LA QUESTION Q8)

{S'ILIN'Y A PAS DE PSYCHOLOGUES LIBERAUX NE PAS REPONDRE ALK QUESTIONS Q8 A 027
ET ALLER DIRECTEMENT A LA QUESTION Q:28)

Q3. Depuis combien d'années votre réseau est-il financé 7

DepUiS. e iiasiniiasi e NS

M Organisation de la prise en charge psychologique
par les psychologues salariés

Q4. Depuis combien d'années |'équipe de coordination salariée est-elle constituée 7

[apoLi| SNSRI . S TE

Q5. Parmi votre équipe, combien de vos psychologues salariés ont |a formation suivante 7

Nombre de psychologues salariés ayant cette formation

DESS ou Master 2 psychologie clinique et/ou psychopathologie
DESS ou Master 2 Pro psychologie de la santé

Autres DESS ou Master 2, préciser...
DU ou DIU de Soins Palliatifs
DU ou DIU de psycho-oncologie

Autres, préciser.....

Qé. Parmi votre équipe, combien de vos psychologues salariés ont une expérience significative (d'au moins 3 ans)

dans les champs suivants
Nombre de psychologues salariés

Médecine

Cancérologie

Soins palliatifs
Psychiatrie

Q7. Quelles sont les missions du ou des psychologues salarids
Entretien/suivi psychologique du patient et/ou de ses proches en individuel

Odouw, systématiquement doul, souvent [ oul, occasionnellemeant dnoN
Entretien/suivi psychologique du patient et/ou de ses proches en groupe

O oul, systématiquernent L OUI, souvent T OUI, occasionnellement I NON
Visite au demicile des patients et/ou de ses preches

O oul, systématiquernent A OUI, souvent [ 0OUI, occasionnellement [ NON
Evaluation de la demande initiale du patient

O oul, systématiquernent A OUI, souvent [ OUI, occasionnellement [ NON
Proposition d'un soutien 3 I'équipe salariée du réseau

O oul, systématiquernent [ OUI, souvent [ OUI, occasionnellement [ NON
Proposition d'un soutien aux professionnels de santé libéraux

QO oul, systématiquernent L OUI, souvent L OUI, occasionnellement I NON
Propesition d'un soutien aux professionnels de santé institutionnels

O oul, systématiquernent A OUI, souvent O OUI, oceasionnallement 1 NON
Participation a I"élaboration du programme de formation du réseau

O oul, systématiquernent A OUI, souvent [ OUI, occasionnellement [ NON
Formation des professionnels de santé

O oul, systématiquernent L OUI, souvent T OUI, occasionnellement I NON
Activité de recherche/communication/publication

O ouUl, systématiquernent A OUI, souvent O OUI, oceasionnallement 1 NON
Participation a I'évaluation interne et externe du réseau

QO oul, systématiquernent A OUI, souvent O OUI, oceasionnallement 1 NON
Participation a I'organisation avec les psychologues libérawx

O oul, systématiquernent L OUI, souvent L1 OUI, occasionnellement (I NON
Autres, PrECiser ..o

O oul, systématiquernent L OUI, souvent T OUI, occasionnellement I NON

M Organisation de la prise en charge psychologique
par les psychologues libéraux
Q8. Existe-t-il des dérogations tarifaires pour les psychologues libéraux 7
O oui [ Mon jAlLER DIRECTEMENT A LA auesTioNG11) [ NSP jALLER DIRECTEMENT A LA QUESTION Q11)

Q9. 5i oui, quel est le montant de la dérogation tarifaire proposée aux psychologues libéraux 7
O Entre 30 et50 eurcs [ Entre 50 et 75 euros [ Entre 75 et 100 euros [ NSP

Q10. Si oui, le nombre de séances avec dérogation tarifaire est-il limité ?
Oou ONen

Q11. Qui est responsable de I'arganisation de la prise en charge psychologique par les psychelogues libéraux 7
(Plusieurs réponses possibles)

O Le Directeur de lastructure [ Un cadre administratificoordennateur du réseau

O Un psychologue salarié X Un cadre infirmier

O Autres, préciser....

COSPIRIT
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Q12. Comment procédez-vous ou avez-vous procédé pour contacter des psychelogues libéraux afin qu'ils fasser
partie du réseau ?
{Plusieurs réponses possibles)
O Par le biais de la délégation territoriale de [ARS
(& partir de la liste des psychologues enregistrés avec un numéro ADEL)
O Par les pages jaunes
U Par le bouche 3 oreille

D0 ALILTES, PrECISEN. . ooeeeerieratieeeeeiieene o as et cereeaneas
Q13. Quelles sont les exigences retenues pour leur participation au travail dans le réseau 7
(Plusieurs réponses possibles)

O Exigance de dipléme (DESS, MASTER 2 de psychologie clinique)

O Expérience dans le champ de la cancérologiefsoins palliatifs

0 Motivation pour exarcer dans le champ de la cancérologiefscins palliatifs

0 Signature de la charte du réseau

O Participation aux formations du réseau

O Participation aux groupes de supervision ou d'analyse des pratiques

D0 ALITES, PraCISEN. coveeueriieaevee et s cae e eneseasesanes

Q14. Quelles sont les missions du ou des psychelegues libéraux
Entretien/suivi psycholegique du patient et/ou de ses proches en individuel

U oul, systématiquernent (1 OUI, souvent [ OUI, occasionnellement (1 NON
Entretien/suivi psychologique du patient et/ou de ses proches en groupe

O oul, systématiquernent A OUI, souvent (1 OUI, oceasionnellement (I NON
Visite au domicile des patients et/ou de ses proches

O oul, systématiquernent 1 OUI, souvent [ OUI, occasionnellement (1 NON
Evaluation de la demande initiale du patient

Ooul, systématiquernent A OUI, souvent 1 OUI, occasionnellement I NON
Autres, Préciser @ ...

U oul, systématiquernent L1 OUI, souvent [ OUI, occasionnellement (LI NON

M Formation des psychologues libéraux
Q15. Proposez-vous de |a formation aux psychologues libéraux ?

Oou ONon

Q1. 5i non, pouvez-veus préciser la/les raison(s) pour laquelle/lesquelles |a formation n'est pas proposée 7

{ALLER DIRECTEMENT A LA QUESTION Q.21)

Q17. Si oui, de quel type de formation s"agit-il 7
O Formation spécifique [ Formation pluridisciplinaire
O Autres, préciser. ..o ieeareens

Q18. Quel est le taux de participation aux formations proposées 7
O Moins de 20% [ Entre 20% et 50% [ Entre 50% et 80% [ Plus de 80%

Q19. Les formations sont-alles indemnisées 7
Qoui O Non jALIER DIRECTEMENT A LA QUESTION Q21)

Q20. Quel est le montant de l'indemnisation de ces formations pour une session 7

» Supervision/analyse des pratiques des psychologues libéraux
Q21. Existe-t-l un groupe de supervision ou d'analyse des pratiques pour les psychologues libéraux 7
[ Oui (ALLER DIRECTEMENT A La QUEsTION @23y ] Non

Q22. Si non, des psychologues libéraux en ont-ls fait la demande ?
Qou O Non (ALIER DIRECTEMENT A LA QUESTION Q24)

Q23. 5i oui, qui anime ce groupe de supervision/analyse des pratiques ?
0 Le psychologue salarié
0 Un psycholeguefpsychanalyste extérieur i la structure
0 Autres, préciser. .. veeeienee e

Q24. Si oui, 3 quelle fréquence se réunit-il 7
O Moins d'1 fols paran 132 foisparan 34 4 foisparan O Plus de 4 fois par an

Q25. Quel est le taux de participation a ce groupe de supervision/analyse des pratiques ?
O Meins de 20% [ Entre 20% et 50% [ Entre 50% et 80% [ Plus de 80%
Q26 Quelles informations sont transmises par las équipes du réseau aux psychologues libéraux au sujet
du patient et/ou des proches 7
O Informations d'ordre médical O Informations d'ordre social O Informations d'erdre psycholegique
Ol ALTes, PreCISET. cvvcveeeeieeieeeiceeeeaeseeeteeeesceasansns
O Aucune

Q27. Quelles informations sont transmises” par les psychologues libéraux aux équipes du réseau 7
O Alertas d'ordre médical [ Alertes d'ordre social [ Indications/élémants d'ordre psychologique
00 Autres, Préciser. . oo.oo. e
U Aucune

*{tout en respectant les regles de la confidentialite)

M Coordonnées professionnelles

Q28. Acceptez-vous d'étre contacté par EMAIL pour &tre tenu informé des activités de la SFPO 7

Si oui, merci de compléter votre adresse mail dans le coupon détachable qui figure sur le courriar
d'accompagnemernt

Mous vous remercions pour votre participation

La SFPO souhaite constituer un annuaire avec les coordonnées
(postales et téléphoniques) des professionnels de zoins psychiques
exergant dans le champ de la psycho-oncologic

Si vous souhaitez figurer dansz cet annuaire,
merci de renseigner les données correspondantes dans le coupon détachable
qui figure zur le courrier d'accompagnement

Identifiant 0OD0000

MERCI DE NOUS RETOURNER Cospirit
LE QUESTIONNAIRE COMPLETE
enqueteSFPO@cospirit.com

04 37 28 37 84

Cospirit - 40, rue Camille Roy - 69007 LYON

DANS LENVELOPPE PRE-AFFRANCHIE

OU PAR FAX (04 37 28 37 39)

I8 b b’ I 7 ' B B WS UWSEW
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Lieu d’exercice principal en cancérologie

Q1. Avez-vous plusieurs lieux d’exercice en cancérologie ?
Base : 314 répondants

Q2. Quel est I’établissement principal dans lequel vous exercez dans le domaine de la
cancérologie ?
Base : 301 répondants

COSPIRIT MEDIATRACK
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’ . Temps de travail consacré a I’établissement principal de
cancérologie

Q3. Quelle est la durée de votre temps de travail en cancérologie au sein de cet établissement ?
Une seule réponse possible
Base : 310 répondants

e

Moins de 20% | ) 8%
Entre 20% et 50% — 40%
] —

Entre 50% et 80% _ 20%
Entre 80% et 100% | )  28%

Pl l <50% :48% ‘

—

p— l >50% :48% ‘

Autre (Occasionnel, a la demande, en libéral) = 3%

Ne sait pas Jl%
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Formation universitaire

Q5. Quelle est votre formation universitaire ?
Plusieurs réponses possibles
Base : 319 répondants
DESS ou Master 2 Pro psychologie clinique et/ou 77%
psychopathologie

Autres DESS ou M2 :
-DESS ou M2 Psychologie du développement de
I’enfant/adolescent : 3%
7% -DESS ou M2 Psychologie gérontologique : 2%
-DESS ou M2 (en général) : 2%
-DESS ou M2 Psychologie du travail : 1%

Ecole de Psychologues Praticiens 5%

DESS ou Master 2 Pro psychologie de la santé

Autres DESS ou M2 7%

Autres DES ou DESC :
5% -DES ou DESC Pédopsychiatrie : 0,6%
-DES ou DESC Médecine légale : 0,3%
-DES ou DESC (en général) : 0,3%

Thése de Médecine

DES de Psychiatrie 5%
0,
Autres DES ou DESC M2 recherche 18%
Doctorat 10%
DU ou DIU de Psycho-Oncologie 15%

DU ou DIU de Soins Palliatifs a 11%

DU éthique, psychologie, somatique 11%
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. Nombre de consultations réalisées dans le domaine de la

Q12. Combien de consultations annuelles (patients/proches externes et patients hospitalisés) en cancérologie réalisez-vous ?

Base : 59 répondants
2 (+)/() P
Moins de 500 Moins de 500

Entre 500 et 1000 _39% Entre 500 et 1000 _53%

Base : 213 répondants

329 (+)

Plus de 1000 13% () Plus de 1000

l Moyenne : 633 consultations l Moyenne : 927 consultations ‘

Les + et les — indiquent les écart significatifs entre la répartition du nombre de consultations sur I'ensemble de la base des répondants
et celle observée chez les psychologues/psychiatres travaillant a temps plein en cancérologie
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Types de prises en charge proposées aux

Q14. Quels types de prises en charge proposez-vous aux patients ?

Plusieurs réponses possibles
Base : 319 répondants

Entretiens de soutien

Entretiens individuels de type psychanalytique
Entretiens de couple et familiaux

Groupes

Prises en charge psycho-corporelles

Entretiens individuels de type cognitivo-comportemental
Hypnose et/ou EMDR

Prises en charge pharmacologiques

Neuropsychologie

Autres

COSPIRIT

—

G 73%
G 3%
) 6%

G 12%

S o

& 7%

& 2%

0o,3%

’3%
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' . Accueil de stagiaires

Q29. Votre équipe accueille-t-elle des stagiaires ?
Base : 314 répondants

COSPIRIT MEDIATRACK
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Types et nombres de stagiaires recrutés par an

Q30. Parmi ces stagiaires, pouvez-vous indiquer le nombre annuel de... ?
Attention : bases différentes selon les modalités

Nombre de

stagiaire o> Ll u w w w u w

(Base : 71) (Base : 97) (Base : 106) (Base : 25) (Base : 12) (Base : 3) (Base : 9)

® Ne sait pas

m4 par an et plus 18%
® 3 paran
2 par an
39%
1 par an
Ly
%0,
%%,
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Financement de l’'accueil de stagiaires

Q31. Lorsqu’ils sont rémunérés, comment sont-ils financés ?
Plusieurs réponses possibles
Base : 133 répondants accueillant des stagiaires au sein de leur équipe

d

Pas de rémunération
0,
Par l'institution pour laquelle vous exercez - 29%

Par les financements recherche que vous . 14%
obtenez

Autre ’ 1%

Ne sait pas 9%
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Q39. Etes-vous actuellement responsable d’études
(investigateur coordonnateur, ou investigateur principal
pour votre centre)?

Base : 79 répondants

Q40. Ces études sont-elles ?
Base : 25 répondants / Attention : scores en effectifs

COSPIRIT

Activité de responsable d’études
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' - Participation a des études

Q41. Participez-vous a des études ?
Base : 66 répondants

COSPIRIT MEDIATRACK
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Thématiques de recherche

Q42. Quelles sont les thématiques des recherches que vous menez / auxquelles vous participez en ce moment ?

Plusieurs réponses possibles
Base : 67 répondants

Prise en charge psycho oncologique

Adaptation a la maladie

Proches et entourages

Communication soignants/soignés

Qualité de vie

Autres

COSPIRIT

II\

27%

24%

21%

45%

37%

34%
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Partenariat avec des universités

Q44. Votre équipe a-t-elle un partenariat privilégié avec une ou plusieurs universités ?
Base : 70 répondants (Base : 36 répondants exercant au sein d’'une équipe ayant un

<

partenariat privilégié avec une ou plusieurs universités)

Paris V E 14

Bordeaux . 4

& Aix Marseille . 3

Autres

Q45. Si oui, ce partenariat est-il formalisé (existence d’une convention par exemple) ?
Base : 38 répondants ayant un partenariat formalisé avec 1 ou plusieurs universités

COSPIRIT MEDIATRACK

Page 75




Labellisation des équipes

Q46. Votre équipe est-elle labellisée ?
Base : 64 répondants

Q47. De quel label s’agit-il ?
Plusieurs réponses possibles
Base : 18 répondants exercant au sein d’une équipe labellisée
Attention base faible — scores en effectifs

Université 7
Ligue >
Inserm 2
Autres 1
NSP 6
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Collaboration avec des attachés de recherche clinique

Q48. Collaborez-vous avec des attachés de recherche clinique ?
Base : 72 répondants

Q49. Comment ces attachés de recherche sont-ils financés ?
Plusieurs réponses possibles
Base : 25 répondants collaborant avec des attachés de recherche clinique /
Attention base faible : scores en effectifs

16

3
Par lI'institution pour Par les financements Autres
laquelle vous exercez recherche que vous
obtenez
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Autres activités

Q50. Durant votre temps dédié a la cancérologie, exercez-vous une autre activité non décrite ci-dessus ?
Base : 47 répondants

Activités cliniques aupreés de patients souffrant d'autres

I\

31%
pathologies (orthopédie, pathologies chroniques, obésité,
pneumologie)
cthique | (M 27%
Supervision/management/formation - 23%

Projets institutionnels 17%

10%

Association

0,
Sociétés savantes 4%

@
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Base :

COSPIRIT

318 répondants

Rhone Alpes

lle de France
Aquitaine
Provence
Bretagne

Nord

Bourgogne

Pays de la Loire
Centre

Lorraine
Midi-Pyrénées
Alsace
Basse-Normandie
Poitou Charentes
Auvergne
Languedoc Roussillon
Picardie
Haute-Normandie
Champagne-Ardennes
Franche-Comté
Limousin
OQutre-Mer

8%
-
6%
4%
4%
3%
3%
3%
3%
3%
3,1%
3%

2%
2%
1%
1%
1%

Région d’activité

15%
14%
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Fonction occupée au sein du réseau

Q1. Quelle est votre fonction au sein du réseau ?

Base : 51 répondants Secrétaire/ assistant
coordonnateur

Président

Coordonnateur, Infirmiere

responsable ad

Médecin coordonnate

Psychologue
Directeur
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’ - Typologie des réseaux

Répartition des types de réseaux avec psychologues salariés ET/OU psychologues libéraux

Base : 56 répondants
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Ancienneté du réseau

Q3. Depuis combien d’années votre réseau est-il financé ?
Base : 43 répondants

Moins de 5 ans

Entre 5 et 10
ans

l Moyenne : 8 ans

Plus de 10 ans
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. Ancienneté de I'équipe de coordination salariée

Q4. Depuis combien d’années I’équipe de coordination salariée est-elle constituée ?
Base : 38 répondants

e

Moins de 5 ans

Entre 5 et 10 ans 24 Moyenne : 7,3 ans

Plus de 10 ans
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’ .Acteur responsable de l'organisation de la prise en charge
. psychologique par les psychologues libéraux

Q11. Qui est responsable de I’organisation de la prise en charge psychologique par les psychologues libéraux ?
Plusieurs réponses possibles par répondant
Base : 33 répondants

Un médecin coordonnateur
du réseau

Un cadre infirmier 1
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Q18. Quel est le taux de participation aux formations proposées ?
Base : 19 réseaux proposant de la formation aux psychologues libéraux

10

Moins de 20%

(9]

Entre 20% et 50%

w

Entre 50% et 80%

Plus de 80%

-
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’ . Acteur responsable de la supervision/analyse des

. psychologues libéraux

Q23. Si oui, qui anime ce groupe de supervision/analyse des pratiques ?
Base : 8 réseaux au sein desquels il existe des groupes d’analyse des pratiques pour les psychologues libéraux

Intervenants
“Experts”
ieurs
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Informations transmises par les équipes de réseaux

Q26. Quelles informations sont transmises par les équipes du réseau aux psychologues libéraux au sujet du patient et/ou des proches ?
Plusieurs réponses possibles
Base : 28 répondants

Informations d'ordre psychologique _ 22
Informations d'ordre médical
Informations d'ordre social

Historique et motif d'orientation du patient . 2

Aucune
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Informations transmises par les psychologues libéraux

Q27. Quelles informations sont transmises* par les psychologues libéraux aux équipes du réseau ?
Plusieurs réponses possibles
Base : 29 répondants

Indications/éléments d'ordre 23
psychologique

13
Alertes d'ordre social

Alertes d'ordre médical 10

Aucune

*tout en respectant les régles de confidentialité
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Page 89




o ©
o B
<
B

Quelques mots sur CoSpirit
et MediaTrack
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' . CoSpirit et MediaTrack, groupe de conseil en

. marketing et media

»g COSPIRIT

. Etudes
Contréle
Création

Marketing
Opérationnel

o
e MEDIATRACK
b Agence media

& hors media

ADWORDS

QUALIFIED
COMPANY

COSPIRIT

Groupe CoSpirit
Groupe indépendant
Créé en 1995
Implanté a Paris et a Lyon

CoSpirit
SA au capital de 185 K euros

MediaTrack
SA au capital de 100 K euros
Filiale a 100% du groupe CoSpirit
Membre du réseau international d’agences
media indépendantes

En consolidé

70 permanents et 300 observateurs media
locaux

‘@: COLUMBUS
MEDIA INTERNATIONAL
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' . Spécialiste des enseignes a réeseaux

Marques commerciales Collectivités locales

I Enseignes a réseau

Leaneesi on susurances ot iradits ]
k2
PICARD. f* 2
Adecco PICARD sl
coeneroncll
la fin des lunettes chéres
castorama W

| Smartbox

CwbMed: Gisiiio houra, IR~ M
LE CYBERMARCHE e ohe ) "NESPRESSO
(Norauto) " - < A B
E ' w o =T ELSEVE e
Champlon codemasters ﬁj RH CA) N E

£y Provence-Alpes-Cote d'Azur
m TOYS” vS w

. W INTERMARCHE ‘ Km d N / \ LE DECARTEMS y
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' . 4 métiers intégrés au sein de I’agence pour optimiser la
‘ communication des enseignes a reseau

‘
\ ontroles /

et mesure

Parce que nos clients ont besoin d’une expertise large mais que dans un souci d’efficacité et de codt, ils
ne peuvent multiplier les interlocuteurs a I'infini

Parce que dans un marché concurrentiel tendu, les études qui alimentent la stratégie créa et media et
des actions de contrble et mesure permettent de préserver les ressources marketing et media de
nos clients
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COSPIRIT

réseaux

Des études
en amont...

Audit géographique

Indicateurs locaux de
notoriété

Mesure de l'influence de
tous les points de contact
de la marque enseigne

Indice de Pression
Concurrentielle

Scoring d’accessibilité et de
visibilité des magasins

...qui alimentent

|a stratégie créa
& media...

(ISA)

@ Media digitaux (internet et
mobile)

@ Media magasin

@ TV, radio, presse, affichage
en synergie avec
'ensemble des moyens

’ . Synthése de I'approche spécifique pour les enseignes a

...avec des actions

d’optimisation
en aval

Optimisation sur le terrain du
media magasin

Optimisation en temps réel
d’'une campagne digitale

Post-tests mono ou pluri-
media

Barometre de notoriété et

d'image /
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Contacts

Elodie Le Roux
* Chargée d’études Sénior
- 0437283784
* Elodie.leroux@cospirit.com

Claire Pérol
* Directeur Générale
« 0437283776
* Claire.perol@cospirit.com

Marie Granier
* Directrice de clientele
- 0437283785
* Marie.granier@cospirit.com
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19, rue Martel 75010 Paris
Tel : 433156 03 55 55 - Fax +33 1 56 03 55 56

33, Cours de Verdun Recamier 69002 Lyon
Tel : +334 37 28 37 38 — Fax +33 4 37 28 37 39
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